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Laboral Group es una entidad especializada en 
Prevención de Riesgos Laborales, Formacion 
Tecnica Especializada y Servicios de Consultoría, 
con más de 20 años de experiencia en el ámbito 
del cumplimiento normativo. 

Trabajamos con un eficaz sistema 
de gestión que nos permite registrar, 
documentar y realizar un adecuado 
seguimiento, de forma personalizada, al 
cumplimiento normativo de cada cliente.

Trabajamos con todo tipo de entidades, 
tanto privadas (empresas, autónomos, 
comunidades de propietarios, asociaciones, 
federaciones, etc.), como públicas.

En LABORAL GROUP creemos que el 
desarrollo profesional, tecnológico y personal 
son la clave para conseguir el éxito.

Queremos ser
TU PARTNER INTELIGENTE.

20 añosclever 
partner.
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Nuestros 
VALORES

Inno vación
Implantamos soluciones 
tecnológicas vanguardistas para 
poder prestar nuestros servicios 
con la mayor calidad del mercado.

adaptabilidad
Ofrecemos soluciones adaptadas a 
las necesidades específicas de cada 
cliente para que, empresas,  clientes 
y alumnxs, reciban la atención 
personalizada que se merecen.

cercanía
Apostamos por un trato cercano y 
de proximidad con nuestros clientes 
a través de nuestra amplia red de 
Delegaciones y Oficinas Laboral Group.

excelencia
Con nuestro modelo de captación 
de talento, en el #EquipoLaboral 
contamos con el mejor equipo 
humano del sector.
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45.000
EMPRESAS CLIENTES

55.000
ESTUDIANTES

Trabajamos con todo tipo de entidades, tanto privadas 
(empresas, autónomos, comunidades de propietarios, 
asociaciones, federaciones, etc.), como públicas.

Ofrecemos un amplio catálogo formativo a medida para 
tu empresa según sector, necesidades del personal y 
las diferentes necesidades propias de tu negocio.

¿Quiénes confían 
enLaboral Group?
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¿Quiénes SON nuestrosclientes? Todas las empresas están sujetas a una serie de obligaciones 
normativas, independientemente de su sector, tamaño o nivel de 
facturación, y su incumplimiento puede generar multas y sanciones que 
pongan en riesgo la continuidad del negocio.

La gran mayoría de organizaciones desconoce estas obligaciones y las 
consecuencias de no cumplir con ellas. En Laboral Group aspiramos a 
ser un socio estratégico que brinde apoyo integral a todas las empresas 
para estar al día con el cumplimiento de requisitos legales.

Además, contamos con un amplio catálogo de soluciones, diseñadas 
específicamente para buscar acuerdos de colaboración con asesorías, 
gestorías, asociaciones y demás colaboradores, ya que son la vía más 
directa hacia las PYMEs.

Tenemos soluciones 
para cualquier tipo de empresa, 

independientemente de 
su tamaño y/o sector.
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SOMOS más de 500 profesionales y 
120 Delegaciones/Agencias 
repartidas por todo el territorio 
nacional.

En Laboral Group, más que una empresa, somos 
una familia, donde todos sus integrantes cuentan 
con amplia preparación y experiencia en el sector. 

El #EquipoLaboral cuenta con perfiles muy 
diversos, lo que nos permite aportar las soluciones 
más adecuadas para nuestros clientes en el campo 
de la Prevención de Riesgos Laborales, Consultoría, 
y Formación especializada por sectores de 
actividad.

NUESTRA REDDEOFICINAS.
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SOLUCIONES
INNOVADORAS.
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Ofrecemos Servicios de Prevención Ajeno, así como de 
asesoramiento en seguridad y salud laboral, para el cumplimiento 
por parte de la empresa de los requisitos marcados por la Ley de 
Prevención de Riesgos Laborales, según su ámbito de actividad.

Ser vicios especializados 
en Prevención de 
Riesgos Laborales 
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Ofrecemos a todas nuestras empresas 
clientes un servicio integral y completo, 
abarcando las

establecidas en la Ley 31/1995 de 
Prevención de Riesgos Laborales: 

Entidad acreditada como  Servicio de Prevención  
Ajeno con nº de inscripción SP-04/03-LL.

Integramos la cultura preventiva en la organización, 
generando así una verdadera 

ventaja competitiva.

servicio de
prevención 
ajeno (spa)

4 especialidades

#EQUIPOLABORAL

Con el SPA de Laboral Group, el cliente contará con:

Plan de Prevención de Riesgos.

Evaluación de Riesgos Laborales.

Control de la Eficacia de las Medidas Preventivas.

Formación e información al personal.

Memoria Anual.

Vigilancia de la Salud y Reconocimientos 
Médicos.

Zona de clientes con la documentación 
actualizada en tiempo real.

Vigilancia 
de la salud.

Higiene 
industrial.

Ergonomía y 
psicosociología 

aplicada.  

Seguridad 
en el trabajo.  



ser vicios especializados 
de consultoría 
PREVENTIVA
Somos una entidad experta en 
materia preventiva y contamos con 
un amplio catálogo de soluciones 
capaces de satisfacer las más 
altas expectativas de cada cliente y 
atender con solvencia los proyectos 
más complejos.

Servicios de Coordinación de Seguridad y Salud.

Asistencia Técnica Integral en Prevención de Riesgos Laborales.

Coordinación de actividades empresariales.

Elaboración de Estudios y Estudios Básicos de Seguridad y Salud.

Elaboración e implantación de Planes de Seguridad y Salud.

Elaboración e implantación de Planes Específicos de Seguridad.

Elaboración de Planes de Trabajo para empresas con riesgo de 
exposición al amianto. 

Elaboración y mantenimiento del Documento de Protección contra 
Explosiones (ATEX). 

Informes Técnicos Especializados.

Planes de autoprotección.

Estudios específicos. Mediciones de contaminación física, química y 
biológica. Informes.

Periciales para juicios, relacionados con la Prevención de Riesgos 
Laborales.

Asesoramiento jurídico especializado en la normativa de la Prevención 
de Riesgos Laborales. 

Implantación y asesoramiento de Servicios de Prevención Propios y 
Mancomunados.

Asesoramiento experto a profesionales de la Seguridad y Salud laboral, 
así como a las entidades  especializadas en la materia.

Elaboración de Profesiogramas.

Protocolo para la Prevención del Acoso Laboral.
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espacioscardioprotegidos
Dotamos a espacios de uso común 
con los elementos necesarios para 
poder asistir a una persona en los 
primeros minutos tras una parada  
cardíaca.

#EQUIPOLABORAL PRESENTACIÓN CORPORATIVA/LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.

con nosotros tendrás
01.

02.
03.
04.

DOTACIÓN E INSTALACIÓN DEL 
DESFIBRILADOR AUTOMÁTICO (DEA) y KIT 
para la Reanimación Cardiopulmonar (RCP), 
incluyendo cabina con alarma y señalización 
homologada.

FORMACIÓN OBLIGATORIA, inicial y 
periódica, en cumplimiento de la normativa 
de la Comunidad Autónoma.

ENTRENAMIENTO en las técnicas de Soporte 
Vital Básico y Desfibrilación.

REVISIONES DE MANTENIMIENTO 
por personal cualificado de Laboral Group.



Somos un equipo de expertos/as en consultoría sobre 
cumplimento legal. Diseñamos y desarrollamos soluciones para 
mantener a tu empresa al día en sus requisitos legales en materia 
de: Protección de Datos, Seguridad Alimentaria y normas ISOs.

PRESENTACIÓN CORPORATIVA/LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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Ser vicios 
especializados 
en CONSULTORÍA.



A través de nuestra metodología personalizada 
nuestro personal consultor  se encargará de:

Evaluación 360º de cada empresa cliente. 
Desde el punto de partida resultado que 
se desea obtener.

Análisis de los riesgos y malas prácticas 
en materia de cumplimiento legal.

Diseño de un plan de actuación para 
implementar la norma seleccionada.

Formación y sensibilización a todas las 
personas trabajadoras de la empresa del 
cliente.

Evaluación de la correcta implantación 
de la norma según los resultados 
esperados.

servicio especializados 
de consultoría

#EQUIPOLABORAL

ÁREAS DE ASESORAMIENTO:
PROTECCIÓN 

DE DATOS 

SEGURIDAD 

ALIMENTARIA 

NORMAS 

ISO 

• Ley Orgánica de Protección de Datos y Garantía de  Derechos 
Digitales [LOPDGDD].

• Delegado de Protección de Datos [DPO].

• Adaptación al Esquema Nacional de Seguridad.

• Protocolo de Desconexión Digital.

• Análisis de Peligros y Puntos Críticos de Control [APPCC].

• Plan de gestión de alérgenos.

• Implantación de un sistema integral de Seguridad Alimentaria.

• ISO 9001 Sistema de Gestión de Calidad.

• ISO 14001 Sistema de Gestión Ambiental.

• ISO 45001 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

• ISO 39001 Sistemas de Gestión de Seguridad Vial.

• ISO 22320 Sistema de Gestión de Emergencias.

• ISO 27001 Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información.
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Ser vicios 
especializados 
en formación.
Contamos con un amplio catálogo de formaciones: homologadas, 
bonificables, presenciales, e-learning o mixtas. Todas ellas han 
sido creadas para adaptarse a las necesidades de tu empresa y 
mejorar la preparación de tus personas trabajadoras.

PRESENTACIÓN CORPORATIVA/LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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servicios especializados 
de formación
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Contamos con un amplio catálogo de formaciones: 
homologadas y bonificables.

Todas ellas han sido creadas para adaptarse a las necesidades de tu 
empresa y mejorar la preparación de tus personas trabajadoras.

Modalidades de formación:

NUESTRAS 
ÁREAS de formación

Máster/diplomados y Cursos Universitarios

Calidad y Excelencia

Seguridad e Inocuidad Alimentaria

Seguridad de la Información

Riesgos y Cumplimiento

Sostenibilidad

Gestión Empresarial

Marketing 

Idiomas

Venta y Atención al Cliente

Presencial y 
semipresencial

Campus 
e-learning 

Formación 
in Company 

Web Seminar 
Master Class 

Aula
Virtual



formación ESPECIALIZADA
EN MATERIA DE PRL

acciones:Desarrollamos programas formativos 
de capacitación del máximo nivel, 
exigencia y reconocimiento.

Apostamos por la vanguardia 
tecnológica ofreciendo el más amplio 
abanico de posibilidades a nuestros 
clientes con el objetivo de dotar 
a nuestro alumnado de la mejor 
preparación y conocimiento técnico en 
Prevención de Riesgos Laborales.

Formación teórica y práctica en PRL enfocada por sectores, oficios, maquinaria y entornos 
especializados, adaptada a las necesidades reales de las personas trabajadoras y las 
empresas.

Todos los cursos contenidos en el IV Convenio colectivo Estatal de la Industria, la 
Tecnología y los Servicios del Sector del Metal, con la posibilidad de que estos cursos 
se impartan homologados por la Fundación del Metal para la Formación, Cualificación y el 
Empleo.

Todas las acciones formativas del VI Convenio General del Sector de la Construcción, 
pudiendo asimismo impartirse homologadas por la Fundación Laboral de la Construcción.

Formación especializada incluida en otros Convenios Sectoriales y en estándares 
desarrollados por distintas normas UNE.

Formaciones con Titulación Universitaria.

Formación TELCO y GWO.

Fitosanitarios. 
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ASESORÍA 
JURÍDICA INTEGRAL , 
NUNCA FUE TAN FÁCIL CUMPLIR 
CON TUS OBLIGACIONES LEGALES. 

PRESENTACIÓN CORPORATIVA/LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.www.laboralgroup.com
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servicios de ASESORAMIENTO JURÍDICO INTEGRAL

www.humanxs.es#EQUIPOLABORAL

Nuestro objetivo es ayudar y apoyar a cada uno de nuestros clientes en su desarrollo 
profesional, nos comprometemos a dar la mejor solución a todas las situaciones y 
necesidades legales a las que te puedas enfrentar en tu trayectoria empresarial.

En colaboración con

LABORAL COMPLIANCE MERCANTIL asesoramiento 
jurídico-laboral

Asesoramiento 
Sector Público

MEDIACIÓN
Sanciones e Inspección de 
Trabajo y Seguridad Social.

Informes de peritaje para 
empresas.

Accidentes laborales y 
enfermedades profesionales.

Recargo de prestaciones.

Implantación y auditoría de un 
Plan de Prevención de Delitos 
[PPD].

Asesoramiento para las 
solicitudes de los Fondos 
Next Generation EU Plan de 
Recuperación, Transformación y 
Resiliencia.

Implantación, gestión y 
formación del Canal de 
Denuncias.

Manual de Prevención del 
Blanqueo de Capitales y de la 
Financiación del Terrorismo.

Adquisiciones y fusiones de 
empresas.

“Due Diligence” previas a la 
adquisición de negocios.

Derecho de la propiedad industrial 
e intelectual.

Redacción de contratos y/o 
acuerdos entre socios.

Operaciones de reestructuración 
empresarial.

Concurso de acreedores.

Elaboración de todo tipo de 
contratos y documentos en 
materia mercantil.

Negociación y redacción de 
contratos de trabajo (incluidos alta 
dirección).

Auditorías laborales.

Terminación del contrato laboral 
(despidos disciplinarios, colectivos, 
ERTE, …).

Modificación de las condiciones 
de trabajo ySistemas de 
remuneración.

Acuerdos de negociación colectiva 
y situaciones específicas de las 
personas trabajadoras.

Subvenciones y ayudas.

Licitaciones contratación del 
Sector Público.

Procedimientos administrativos 
sanciones.

Incumplimiento contractual.

Seguros.

Propiedad intelectual.

Arrendamientos urbanos.

Empresas de suministros.

Bancos.

Impagos de clientes y 
proveedores (monitorios).

Controversias societarias y 
empresa familiar.

Conflictos sobre construcción.
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CONSULTORA DE 
RECURSOS HUMANIOS 
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QUE BUSCA REVOLUCIONAR LA
GESTIÓN DEL ÁREA DE PERSONAS.



servicios de CONSULTORÍA DE
recursos humanos

www.humanxs.es#EQUIPOLABORAL

Nuestro único objetivo es ayudar y apoyar a cada uno de nuestros 
clientes en su desarrollo profesional, nos comprometemos a dar la 
mejor solución a todas las situaciones y necesidades legales a las que te 
puedas enfrentar en tu trayectoria empresarial.

En colaboración con

PERSONAS
Selección de personal [Basic o Headhunting]. 
Gestión Integral de Recursos Humanos.
Servicios Premium Recursos Humanos:
• Código de conducta.
• Evaluación de desempeño.
• Acuerdos de trabajo a distancia.
• Registro horario.
• Planes de bienvenida.
• Protocolo de discriminación derivado de la 

ley 15/2022.

FORMACIÓN

• Atracción, selección y evaluación del 
talento.

• Gestión del talento.
• Organización y relaciones laborales.
• Gestión de nóminas y seguridad social.
• Igualdad de género.
• Soft Skills.

IGUALDAD

• Plan de Igualdad.
• Registro Salarial.
• Auditoría Retributiva.
• Protocolo para la Prevención del 

Acoso Sexual o por Razón de Sexo.

 

BIENESTAR LABORAL

• Evaluaciones de Riesgos Psicosociales.
• Encuestas de Clima Laboral.
• Sistema de Gestión Empresa Saludable.
• Auditoría Higiene Laboral.
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empresas clientes
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nuestrascifras.
¿El futuro?

2023-2030

DELEGACIONES/AGENCIAS
120

DELEGACIONES/AGENCIAS
+175

PROFESIONALES
500

PROFESIONALES
+750

EMPRESAS CLIENTES
45.000

EMPRESAS CLIENTES
+65.000

ESTUDIANTES
55.000

ESTUDIANTES
+80.000

Evolución del negocio

2003-2022



nuestrascifras.
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16,63%
17,74%
26,61%
15,52%
22,17%

1,33%

Formación E-learning

Formación Presencial

Servicio de Prevención Ajeno

Soluciones Prevención

Consultoría

Espacios Cardioprotegidos

ventas 
por producto

+19.500
2019

+20.500
2020

+23.000
2021

CLIENTES
TOTALES

+45.000
2022

TASA DE
RENOVACIÓN

2019 2020 2021 2022

94% 93%
96%

97%



alianZas  
y reconocimientos.
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AFORMAE
Entidad asociada a la CEOE, y vocal de la Comisión de 
Educación y Formación, encargada de negociar con el 
Gobierno la elaboración de la nueva normativa de la 

Formación Profesional para el Empleo.

Asociación de Especialistas en  
Prevención y Salud Laboral.

Asociación nacional que agrupa a miles  de 
profesionales de las diferentes disciplinas y

responsabilidades en el campo de la 
Prevención y  Salud Laboral.

Fundación para la Formación, la 
Cualificación y el Empleo en el Sector 

Metal
Formación sectorial homologada en materia de 

Prevención de Riesgos Laborales.

INGESO
Empresa con más de 10 años de experiencia en 

el mercado, expertos en aplicaciones web y 
desarrollo de aplicaciones móviles, dando 

herramientas para la máxima optimización de la 
empresa.

Miembros firmantes del Pacto de 
Luxemburgo.

Declaración elaborada por la Red Europea de 
Promoción de la Salud en el Trabajo (ENWHP), 

con los principios básicos de actuación y el 
marco de referencia de una buena gestión de la 

salud de los trabajadores y trabajadoras.

Pacto digital para la protección de las 
personas

Iniciativa que tiene como objetivo promover un compromiso 
firme con la privacidad en las políticas de sostenibilidad y los 

modelos de negocio de las organizaciones, compatibilizando el 
derecho fundamental a la protección de datos con la 
innovación, la ética y la competitividad empresarial.

AENOA
Asociación creada en el año 2004 para colaborar 

con los  Centros de Estudios, empresas de 
formación y  departamentos de RRHH, en la 

organización de la  Formación Continua.

Universidad Europea 
Miguel de Cervantes

La Universidad Europea Miguel de Cervantes es 
una universidad privada, joven y dinámica que 
desarrolla una enseñanza de calidad orientada 

al estudiante y sustentada en la atención 
personalizada, los grupos reducidos y las 

prácticas en empresas. 

Fundación Laboral de la Construcción
Formación sectorial homologada en materia de 

Prevención de Riesgos Laborales.

AUTOFORMA
Asociación nacional profesional de empresas 

gestoras de formación, encargada de dar 
representación a las empresas integrantes del 

sector de la formación.

Empresas por un sociedad libre 
de  violencia de género

Finalizado el protocolo para la adhesión a 
la  iniciativa. “Empresas por una sociedad 

libre de violencia  de género”

Empresa Responsable con el VIH y 
el Sida en España

Trabajando en Positivo. Empresas que trabajan 
por la inserción laboral de las personas con el 

VIH.

Consultora de Recursos Humanos. Apoya, ayuda y 
acompaña a la empresa en todas las fases del proceso 
de reclutamiento de su capital humano y asesora en las 

normativas laborales vigentes en relación a la buena 
gestión y derechos de las personas trabajadoras.

HUMANXS

Asesoría Jurídica Integral que busca ayudar y apoyar a sus 
clientes en su desarrollo profesional, dándoles la mejor 

solución a todas las situaciones y necesidades legales a las 
que se puedan enfrentar en su trayectoria empresarial.

PREVENLEGAL

ISO 9001, Sistema de Gestión de Calidad.
ISO 14001, Sistema de Gestión Ambiental.

ISO 45001, Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

STAREGISTER



¿Por qué confiar 
enlaboral  group?
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01.TAMAÑO
Con más de 120 Delegaciones y más de 500 
integrantes en nuestro equipo, somos capaces de dar 
servicio en cualquier punto del territorio español para  
cualquiera de nuestras áreas de actuación. 

05. CAPACIDAD
Contamos con un equipo interdisciplinar de 
expertos/as, capaz de dar una respuesta rápida y 
certera en las materias más complejas.

02.EXPERIENCIA
Más de 45.000 clientes desde PYMEs y grandes 
empresas a entidades del sector público y 
particulares, por lo que sabemos dar respuesta a 
todo tipo de clientes.

06. ADAPTABILIDAD
Nos esforzamos en dar a cada cliente lo que 
necesita. Buscamos dar una respuesta única y 
personalizada a cada empresa cliente que decide 
confiar en nosotros.

03.CALIDAD 
Nuestra metodología personalizada junto a la 
profesionalidad de nuestro equipo garantiza que todos 
nuestros servicios cumplan siempre los más altos 
estándares de calidad y excelencia.

07. INNO VACIÓN
Las nuevas tecnologías son parte esencial de nuestros 
servicios, ya que nos permite dar una respuesta rápida 
ante el requerimiento de acceso en tiempo real a la 
documentación por parte de las empresas cliente.

04.MEJORA CONTINUA
Estamos en un continuo estado de autoevaluación 
permanente, buscando áreas de mejora y procesos 
más eficientes que permitan aumentar la calidad 
de nuestros servicios.

08.COMPETITIVIDAD
Ofrecemos soluciones integrales para todos 
nuestros clientes, con la mejor relación calidad/
precio del mercado.
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