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Trabajamos con todo tipo de entidades,
tanto privadas (empresas, autonomos,
comunidades de propietarios, asociaciones,
federaciones, etc.), como publicas.

Trabajamos con un eficaz sistema

de gestion que nos permite registrar,
documentar y realizar un adecuado
seguimiento, de forma personalizada, al
cumplimiento normativo de cada cliente.

En LABORAL GROUP creemos que el
desarrollo profesional, tecnoldgico y personal
son la clave para conseguir el éxito.

QUEREMOS 9ER

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.



Implantamos soluciones
tecnologicas vanguardistas para
poder prestar nuestros servicios
con la mayor calidad del mercado.

8

Apostamos por un trato cercanoy

de proximidad con nuestros clientes

a traves de nuestra amplia red de
Delegaciones y Oficinas Laboral Group.

Con nuestro modelo de captacion
de talento, en el #Equipolaboral
contamos con el mejor equipo
humano del sector.
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Ofrecemos soluciones adaptadas a
las necesidades especificas de cada
cliente para que, empresas, clientes
y alumnxs, reciban la atencion
personalizada que se merecen.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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EMPRESAS CLIENTES S

Trabajamos con todo tipo de entidades, tanto privadas

(empresas, auténomos, comunidades de propietarios, A
asociaciones, federaciones, etc.), como publicas. /_\/'\/_\
O O

ESTUDIANTES ~

Ofrecemos un amplio catalogo formativo a medida para \|1]

tu empresa segun sector, necesidades del personal y = —— \
. | . . [O_D@\

las diferentes necesidades propias de tu negocio.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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Todas las empresas estan sujetas a una serie de obligaciones
normativas, independientemente de su sector, tamano o nivel de
facturacion, y su incumplimiento puede generar multas y sanciones que
pongan en riesgo la continuidad del negocio.

La gran mayoria de organizaciones desconoce estas obligaciones y las
consecuencias de no cumplir con ellas. En Laboral Group aspiramos a
ser un socio estratégico que brinde apoyo integral a todas las empresas
para estar al dia con el cumplimiento de requisitos legales.

Ademas, contamos con un amplio catalogo de soluciones, disenadas
especificamente para buscar acuerdos de colaboracion con asesorias,
gestorias, asociaciones y demas colaboradores, ya que son la via mas
directa hacia las PYMEs.

PARA CUALQUIER TIPO DE EMPREA,
INDEPENDIENTEMENTE DE
QU TAMANO ¥/ 0 SECTOR.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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En Laboral Group, mas que una empresa, SOmos
una familia, donde todos sus integrantes cuentan
con amplia preparacion y experiencia en el sector.

El #EquipoLaboral cuenta con perfiles muy

diversos, lo que nos permite aportar las soluciones
mas adecuadas para nuestros clientes en el campo
de la Prevencion de Riesgos Laborales, Consultoria,

y Formacion especializada por sectores de 9

actividad.
V
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HUMAN

Recursos Humanos

Area de Personas

. Seleccion de personal [Basic o Headhunting] «

r | S Gestién Integral de Recursos Humanos «
Servicios Premium Recursos Humanos ¢

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Area de Formacién en materia de:

Servicio de Prevencion Ajeno [SPA] Atraccion, seleccion y evaluacion del talento, gestion del talento, igualdad de género... »

Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y

. S e - . Area de Igualdad
Psicosociologia Aplicada, y Medicina del Trabajo.

Plan de Igualdad «

Registro Salarial »

Auditoria Retributiva «

Protocolo para la Prevencién del Acoso Sexual o por Razén de Sexo »

Soluciones Prevencion de Riesgos Laborales

Servicios de Recurso Preventivo.

Coordinacion de Seguridad y Salud en Obras.
Coordinacion de Actividades Empresariales.
Elaboracién de Planes, Mediciones e Informes.
Protocolo de Prevencion del Acoso Laboral.

Area de Bienestar Laboral

Evaluacion de Riesgos Psicosociales *
Clima laboral »
Auditoria Higiene Laboral *

Espacios Cardioprotegidos , !
Sistema de Gestion de Empresa Saludable ¢

Instalacion, mantenimiento y formacion.

rgpd

PROTECCION DE DATOS

Adaptacion al Reglamento general de proteccion de datos [RGPD] y a la Ley Organica
de Proteccidon de Datos y Garantia de Derechos Digitales [LOPDGDD].
Auditoria RGPD.

Area Laboral - PRL

Area Mercantil

Ezgegig?é:eargtejecﬁg cNizgi;(wDaSllde Cequridad l e a r n Adquisiciones y fusiones de empresas e Informes de peritaje para empresas ¢
PI‘O’[[(JJCOIO de Des?:onexién Digital 9 ' ' Derecho de la competencia » Accidentes laborales y enfermedades profesionales «
' FORMACION Y E-LEARNING Derecho de la propiedad industrial e intelectual » Recargo de prestaciones «

Formacion presencial en Prevencion de Riesgos Laborales. Area de Asesoramiento Juridico-Laboral Area de Mediacion

Anélisis de Peligros y Puntos Criticos de Control [APPCC].

Plan de gestion de alérgenos. Formacion Obligatoria de los Convenios del Metal y de la Construccién. Negociacion y redaccion de contratos de trabajo Impagos de clientes y proveedores (monitorios) *

Implantacién de un sistema integral de Seguridad Alimentaria. Auditorias laborales ATTERE ISR S UHTEnEs

Auditoria interna y soporte técnico. Cursos en modalidad eLearning en: Prevencion de Riesgos Laborales, Sostenibilidad, . ” )
Cumplimiento Normativo, Seguridad Alimentaria, Calidad, Gestion Empresarial, TICs, Idiomas.
Formaciones con Titulacion Universitaria. Subvenciones y ayudas e Plan de Prevencion de Detitos ‘

S0 9001 Sistema de Gestién de Calidad. - - Licitaciones « Felil ATl 80

ISO 14001 Sistema de Gestion Ambiental. Formacion especializada en PRL de acuerdo con los estandares UNE. Procedimientos administrativos sanciones « Canal de Denulnmas ‘

IS0 45001 Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en el Trabajo. Blanglieoide Capitalesss

ISO 39001 Sistemas de Gestion de Seguridad Vial. Formacion TELCO y GWO.

ISO 22320 Sistema de Gestién de Emergencias.

ISO 27001 Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion. Fitosanitarios.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Ofrecemos Servicios de Prevencion Ajeno, asi como de
asesoramiento en seguridad y salud laboral, para el cumplimiento
por parte de la empresa de los requisitos marcados por la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, segun su ambito de actividad.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

@ Integramos la cultura preventiva en la organizacion,
WgM@ % generando asi una verdadera

VENTAI4 COMPET)

Con el SPA de Laboral Group, el cliente contara con:

Plan de Prevencion de Riesgos.

Evaluacion de Riesgos Laborales.
Seguridad Ergonomiay

en el trabajo. psicosociologia

4 ESPECIALIDADES

Control de la Eficacia de las Medidas Preventivas.
Formacion e informacion al personal.
Memoria Anual.

Vigilancia de la Salud y Reconocimientos
Medicos.

%

SN

/ona de clientes con la documentacion

tualiz n tiempo real.
Higiene Vigilancia actualizada en tiemp

industrial. de la salud.

PRESENTACION CORPORATIVA - LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.



QERVICIOS EQPECIALIZA

Somos una entidad experta en
materia preventiva y contamos con
un amplio catalogo de soluciones
capaces de satisfacer las mas

altas expectativas de cada cliente y
atender con solvencia los proyectos
mas complejos.

rIsk

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Servicios de Coordinacion de Seguridad y Salud.

Asistencia Técnica Integral en Prevencion de Riesgos Laborales.
Coordinacion de actividades empresariales.

Elaboracion de Estudios y Estudios Basicos de Seguridad y Salud.
Elaboracion e implantacion de Planes de Seguridad y Salud.
Elaboracion e implantacion de Planes Especificos de Seguridad.

Elaboracion de Planes de Trabajo para empresas con riesgo de
exposicion al amianto.

Elaboracion y mantenimiento del Documento de Proteccion contra
Explosiones (ATEX).

Informes Téecnicos Especializados.
Planes de autoproteccion.

Estudios especificos. Mediciones de contaminacion fisica, quimica y
bioldgica. Informes.

Periciales para juicios, relacionados con la Prevencion de Riesgos
Laborales.

Asesoramiento juridico especializado en la normativa de la Prevencion
de Riesgos Laborales.

Implantacion y asesoramiento de Servicios de Prevencion Propios y
Mancomunados.

Asesoramiento experto a profesionales de la Seguridad y Salud laboral,
asi como a las entidades especializadas en la materia.

Elaboracion de Profesiogramas.

Protocolo para la Prevencion del Acoso Laboral.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.



Dotamos a espacios de uso comun
con los elementos necesarios para
poder asistir a una persona en los
primeros minutos tras una parada
cardiaca.

Espacio
Cardioprotegido

rIsk

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DOTACION E INSTALACION DEL
DESFIBRILADOR AUTOMATICO (DEA) y KIT
para la Reanimacién Cardiopulmonar (RCP),
incluyendo cabina con alarma y senalizacion
homologada.

FORMACION OBLIGATORIA, inicial y
periodica, en cumplimiento de la normativa
de la Comunidad Autonoma.

ENTRENAMIENTO en las técnicas de Soporte
Vital Basico y Desfibrilacion.

REVISIONES DE MANTENIMIENTO
por personal cualificado de Laboral Group.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.



JERVICIOS
ESPECIALIZADOS
EN CONQULTORIA.




A través de nuestra metodologia personalizada

nuestro personal consultor se encargara de: .

Evaluacion 360° de cada empresa cliente.
Desde el punto de partida resultado que
se desea obtener.

Analisis de los riesgos y malas practicas
en materia de cumplimiento legal.

Diseno de un plan de actuacion para
Implementar la norma seleccionada.

Formacion y sensibilizacion a todas las
personas trabajadoras de la empresa del
cliente.

Evaluacion de la correcta implantacion
de la norma segun los resultados
esperados.

rgpd

PROTECCION DE DATOS

Ley Organica de Proteccion de Datos y Garantia de Derechos
Digitales [LOPDGDD].

Delegado de Protecciéon de Datos [DPO].
Adaptacion al Esguema Nacional de Seguridad.
Protocolo de Desconexion Digital.

Andlisis de Peligros y Puntos Criticos de Control [APPCC].
Plan de gestion de alérgenos.
Implantacion de un sistema integral de Seguridad Alimentaria.

1SO 9001 Sistema de Gestion de Calidad.

SO 14001 Sistema de Gestion Ambiental.

ISO 45001 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
1SO 39001 Sistemas de Gestion de Seguridad Vial.

1SO 22320 Sistema de Gestion de Emergencias.

1SO 27001 Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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FORMACION Y E-LEARNING
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LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.

Contamos con un amplio catalogo de formaciones: homologadas,
bonificables, presenciales, e-learning o mixtas. Todas ellas han
sido creadas para adaptarse a las necesidades de tu empresay
mejorar la preparacion de tus personas trabajadoras.



Contamos con un amplio catalogo de formaciones:
homologadas y bonificables.

Todas ellas han sido creadas para adaptarse a las necesidades de tu
empresay mejorar la preparacion de tus personas trabajadoras.

Modalidades de formacion:

o o D2
= 32 =

Presencial y Campus Formacion Web Seminar
semipresencial e-learning iIn Company Master Class

Aula
Virtual

learn

FORMACION Y E-LEARNING

Master/diplomados y Cursos Universitarios
Calidad y Excelencia

Sequridad e Inocuidad Alimentaria
Seguridad de la Informacion

Riesgos y Cumplimiento

Sostenibilidad

Gestion Empresarial

Marketing

l[diomas

Venta y Atencion al Cliente

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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FORMACION Y E-LEARNING

Desarrollamos programas formativos
de capacitacion del maximo nivel,

exigencia y reCOHOCimientO. Forma_mpn tedrica y practica en PRL gnfocada por sectores, oficios, maquinariay entornos
especializados, adaptada a las necesidades reales de las personas trabajadoras y las
empresas.

Apostamos por la vanguardia Todos los cursos contenidos en el IV Convenio colectivo Estatal de la Industria, la

Tecnologia y los Servicios del Sector del Metal, con la posibilidad de que estos cursos
se impartan homologados por la Fundacion del Metal para la Formacion, Cualificacion y el
Empleo.

tecnologica ofreciendo el mas amplio
abanico de posibilidades a nuestros
clientes con el objetivo de dotar

a nuestro alumnado de la mejor
preparacion y conocimiento técnico en
Prevencion de Riesgos Laborales.

Todas las acciones formativas del VI Convenio General del Sector de la Construccion,
pudiendo asimismo impartirse homologadas por la Fundacion Laboral de la Construccion.

Formacion especializada incluida en otros Convenios Sectoriales y en estandares
desarrollados por distintas normas UNE.

Formaciones con Titulacion Universitaria.

Formacion TELCO y GWO.

Fitosanitarios.

Empresa Certificada

M - " Formacion
“ n e e o TELCO
i b N E Normalizacién '.
N . Espaiiola

oA AUDELCO

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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Nuestro objetivo es ayudar y apoyar a cada uno de nuestros clientes en su desarrollo

profesional, nos comprometemos a dar la mejor solucion a todas las situaciones y
necesidades legales a las que te puedas enfrentar en tu trayectoria empresarial.

Sanciones e Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social.

Informes de peritaje para
empresas.

Accidentes laborales y

enfermedades profesionales.

Recargo de prestaciones.

Incumplimiento contractual.

Seguros.

Propiedad intelectual.
Arrendamientos urbanos.
Empresas de suministros.
Bancos.

Impagos de clientes y
proveedores (monitorios).

Controversias societarias y
empresa familiar.

Conflictos sobre construccion.

Implantacion y auditoria de un
Plan de Prevencidon de Delitos
[PPD].

Asesoramiento para las
solicitudes de los Fondos

Next Generation EU Plan de
Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

Implantacion, gestion y
formacion del Canal de
Denuncias.

Manual de Prevencion del
Blanqueo de Capitales y de la
Financiacion del Terrorismo.

Adquisiciones y fusiones de
empresas.

“Due Diligence” previas a la
adquisicion de negocios.

Derecho de la propiedad industrial
e intelectual.

Redaccion de contratos y/o
acuerdos entre socios.

Operaciones de reestructuracion
empresarial.

Concurso de acreedores.

Elaboracion de todo tipo de
contratos y documentos en
materia mercantil.

Negociacion y redaccion de
contratos de trabajo (incluidos alta
direccion).

Auditorias laborales.

Terminacion del contrato laboral

(despidos disciplinarios, colectivos,

ERTE, ...

Modificacion de las condiciones
de trabajo ySistemas de
remuneracion.

Acuerdos de negociacion colectiva
y situaciones especificas de las
personas trabajadoras.

Preven
LEG/\L

Subvenciones y ayudas.

Licitaciones contratacion del
Sector Publico.

Procedimientos administrativos
sanciones.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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Recursos Humanos
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Nuestro Unico objetivo es ayudar y apoyar a cada uno de nuestros

clientes en su desarrollo profesional, nos comprometemos a dar la
mejor solucion a todas las situaciones y necesidades legales a las que te
puedas enfrentar en tu trayectoria empresarial.

PERJIONAS

Seleccion de personal [Basic o Headhunting].
Gestion Integral de Recursos Humanos.
Servicios Premium Recursos Humanos:

Codigo de conducta.

Evaluacion de desempeno.

Acuerdos de trabajo a distancia.

Registro horario.

Planes de bienvenida.

Protocolo de discriminacion derivado de la

ley 15/2022.

RIMAC/ON

Atraccion, seleccion y evaluacion del
talento.

Gestion del talento.

Organizacion y relaciones laborales.

Gestion de nominas y seguridad social.

lgualdad de género.
Soft Skills.

af

[GUALDAD

Plan de Igualdad.

Registro Salarial.

Auditoria Retributiva.

Protocolo para la Prevencion del

Acoso Sexual o por Razon de Sexo.

HUMAN

Recursos Humanos

B/ENECTAR LABORAL

Evaluaciones de Riesgos Psicosociales.
Encuestas de Clima Laboral.

Sistema de Gestion Empresa Saludable.
Auditoria Higiene Laboral.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.



Evolucion del negocio

2003-2022

120

DELEGACIONES/AGENCIAS

500

PROFESIONALES

45.000

EMPRESAS CLIENTES

55.000

ESTUDIANTES

BB H o

+175

DELEGACIONES/AGENCIAS

+750

PROFESIONALES

+65.000

EMPRESAS CLIENTES

+80.000

ESTUDIANTES

EEEEEEEEEEEE

Bl futuro?

2023-2030
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VENTAS —. é‘ OL/ENTES HADE
POR FRODUCTO TOTALES RENOVACION
Formac 6n E-learning MMM 2019
Formacion Presencial &\\\\\\\\\\\\\\\ %%9"5@@ %% 96%
Servicio de Prevencion Ajeno ML 2020 20272 R3%
+20.500  +45.000 @
Consultoria MM 2021
\ #ZZ@@@ 2019 2020 2021 2022
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Espacios Cardioprotegidos
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Y RECONOCIMIEL

[ AEPSAL

AZOCIACION DE ESPECIALISTAZEN
PREVENCION ¥ SALUD LABORAL

Asociacion nacional que agrupa a miles de
profesionales de las diferentes disciplinasy
responsabilidades en el campo de la
Prevenciony Salud Laboral.

Asocipcidn formacibn y empress

M. AformaE
y 4 L SALLLC,

Entidad asociada a la CEOE, y vocal de la Comisidn de
Educaciony Formacidn, encargada de negociar con el
Gobierno la elaboracion de la nueva normativa de la
Formacion Profesional para el Empleo.

Formacién sectorial homologada en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

ENWHP

Declaracion elaborada por la Red Europea de
Promocion de la Salud en el Trabajo (ENWHP),
con los principios basicos de actuaciony el
marco de referencia de una buena gestion de la
salud de los trabajadores y trabajadoras.

Q INGESO

:—I;F‘!-I eria del saftware

Empresa con mas de 10 anos de experiencia en
el mercado, expertos en aplicaciones web y
desarrollo de aplicaciones mdviles, dando
herramientas para la maxima optimizacién de la
empresa.

Iniciativa que tiene como objetivo promover un compromiso
firme con la privacidad en las politicas de sostenibilidad y los
modelos de negocio de las organizaciones, compatibilizando el
derecho fundamental a la proteccién de datos con la
innovacion, la ética y la competitividad empresarial.

Universidad Europea
Miguel de Cervantes

La Universidad Europea Miguel de Cervantes es
una universidad privada, joven y dindmica que
desarrolla una ensenanza de calidad orientada
al estudiante y sustentada en la atencidn
personalizada, los grupos reducidosy las
practicas en empresas.

AENOAY

Asociaciéon creada en el ano 2004 para colaborar
con los Centros de Estudios, empresas de
formaciony departamentos de RRHH, en la
organizacion de la Formacion Continua.

Formacion sectorial homologada en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Autoforw

Asociacidon nacional profesional de empresas
gestoras de formacién, encargada de dar
representacion a las empresas integrantes del
sector de la formacidn.

Trabajando en Positivo. Empresas que trabajan
por la insercion laboral de las personas con el
VIH.

(’

re

,1:‘
EMPRESAS POR UNA
SOCIEDAD LIBRE DE

VIOLENCIA DE GENERQ
e

Finalizado el protocolo para la adhesién a
la iniciativa. “Empresas por una sociedad
libre de violencia de género”

group
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HUMAN

Recursos Humanos

Consultora de Recursos Humanos. Apoya, ayuda y
acompana a la empresa en todas las fases del proceso
de reclutamiento de su capital humano y asesora en las

normativas laborales vigentes en relacién a la buena
gestion y derechos de las personas trabajadoras.

Preven A
LEG/\L

Asesoria Juridica Integral que busca ayudar y apoyar a sus
clientes en su desarrollo profesional, dandoles la mejor
solucién a todas las situaciones y necesidades legales a las
gue se puedan enfrentar en su trayectoria empresarial.

\ 4

r N
STAREGISTER

ISO 9001, Sistema de Gestion de Calidad.
SO 14001, Sistema de Gestion Ambiental.

ISO 45001, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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Con mas de 120 Delegaciones y mas de 500
integrantes en nuestro equipo, Somos capaces de dar
servicio en cualquier punto del territorio espanol para
cualquiera de nuestras areas de actuacion.

(1)

Contamos con un equipo interdisciplinar de
expertos/as, capaz de dar una respuesta rapida y
certera en las materias mas complejas.

)

Mas de 45.000 clientes desde PYMEs y grandes
empresas a entidades del sector publicoy
particulares, por lo que sabemos dar respuesta a
todo tipo de clientes.

3

/[

Nos esforzamos en dar a cada cliente lo que
necesita. Buscamos dar una respuesta unicay
personalizada a cada empresa cliente que decide
confiar en nosotros.

Nuestra metodologia personalizada junto a la
profesionalidad de nuestro equipo garantiza que todos
nuestros servicios cumplan siempre los mas altos
estandares de calidad y excelencia.

Las nuevas tecnologias son parte esencial de nuestros
Servicios, ya que nos permite dar una respuesta rapida
ante el requerimiento de acceso en tiempo real a la
documentacion por parte de las empresas cliente.

group

CLEVER PARTNER

_

Estamos en un continuo estado de autoevaluacion
permanente, buscando areas de mejora y procesos
mas eficientes que permitan aumentar la calidad
de nuestros servicios.

Ofrecemos soluciones integrales para todos
nuestros clientes, con la mejor relacion calidad/
precio del mercado.

LABORAL GROUP, TU PARTNER INTELIGENTE.
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www.laboralgroup.com



